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La Communauté des entreprises a mission se dote d’'une nouvelle gouvernance pour
développer le modele de la société a mission en France et en Europe

A la suite de son Assemblée générale du 16 juin 2026, le Conseil d’administration de la Communauté
des entreprises a mission, association de référence en France sur le modeéle de la société a mission, est
composé de :

e 10 administrateurs :
Héléne Bernicot - Crédit Mutuel Arkéa
Benoit Bourla = Amicio
Morgane Le Breton — Maison Le Breton
Muriel Lecou — GSE
Frédéric Medard — BEL
Thomas Meyer — SOCAPS
Bris Rocher - Groupe Rocher
Nicolas Routier — Groupe La Poste
Laurent Sacchi — Danone

o Anne-Laure Simon — Agence DECLIC
e 3 personnalités qualifiées :

o Anne-France Bonnet — Groupe Kéa

o Armand Hatfchuel - Mines Paris-PSL

o Alain Schnapper — Aupeam
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Le Conseil d’administration renouvelé a ensuite désigné le nouveau Bureau :
e Muriel Lecou (Coprésidente)
e Thomas Meyer (Coprésident),
e Aldin Schnapper (Vice-président),
e Benoit Bourla (Trésorier),
e Anne-France Bonnet (Secrétaire générale).

Une nouvelle gouvernance pour un nouvel élan

Ce résultat, qui conjugue renouvellement et continuité avec I'équipe précédente, illustre la vocation
de la Communauté des entreprises a mission : structurer et faire progresser le mouvement tout en
respectant le niveau d'exigence qui en fait sa force.

En sept ans, plus de 2 500 entreprises de toutes tailles et de tous secteurs ont adopté ce modéle, parmi
lesquelles Doctolib, MAIF, Back Market ou La belle-iloise. Fort de cet élan, le Conseil d'administration
nouvellement élu aura pour ambition d'accélérer le développement du modele en France, dans les
territoires et a I'échelle européenne.

Représentatif de la diversité des sociétés a mission, ce nouveau Conseil d' administration réunit des
entreprises de tailles variées, issues de multiples secteurs économiques et implantées aussi bien a Paris
qu’en régions. Il entend amplifier la dynamique engagée depuis 2018 et faire rayonner la voix des
sociétés a mission dans le débat public.



Une coprésidence chargée de faire grandir le mouvement

A « Dans une période ouU les repéres évoluent, la mission est un véritable levier de transformation au
ceoeur des enfreprises : pas seulement une intention, mais un cadre solide et clair qui guide les arbitrages
et I'action au quotidien. Notre force réside dans notre collectif : c'est avec I'engagement de nos 340
membres — dirigeants, experts et chercheurs — et le retour d'expérience de plus d'1 million de salariés
concernés par la mission que nous ferons grandir une communauté a la fois influente, exemplaire et
utile », déclare Muriel Lecou, coprésidente de la Communauté des entreprises a mission et Directrice
de la Transformation de GSE.

Son parcours
Muriel Lecou est Directrice de la Transformation de GSE, groupe européen de

référence dans I'immobilier d'entreprise, qu’elle a rejoint en 2018. Elle y porte
une transformation & la fois stratégique et durable, en placant I'expérience
client,I'impact environnemental etl'engagement sociétal au coeur du modéle
de I'entreprise, aujourd’hui société a mission et certifiee B Corp.

Diplomée de I'ESCP, elle a consacré plus de 20 ans au conseil en stratégie et
transformation auseinnotamment de cabinetsinternationaux, accompagnant
des entreprises dans des mutations profondes, de la définition de leur vision ala
mise en oceuvre opérationnelle. Convaincue que les entreprises ont un réle
décisif dans la transition, elle s’engage a faire évoluer les modéeles vers une
performance plus responsable et pérenne.

A « Cet engagement résonne particulierement avec les valeurs qui me guident : la responsabilité, le
partage, la coopération et la conviction que I'entreprise peut étre un puissant moteur de progres pour
la société. Nous avons & cceur de poursuivre le changement d’échelle du modéle, de renforcer son
ancrage dans les territoires et de porter plus forfement son rayonnement en Europe, avec exigence,
humilité et détermination », ajoute Thomas Meyer, coprésident de la Communauté des entreprises a
mission et CEO de SOCAPS GROUP.

Son parcours

Thomas Meyer est CEO de SOCAPS, groupe coopératif & missionspécialisé dans
I'assistance technique pour les industries de I'agroalimentaire, de la santé, de
I'infralogistique et des cleantechs, grce & ses 1 200 membres sociétaires
présents dans 70 pays. Sous sa direction, SOCAPS renforce ainsi son modéle
coopératif et développe sa mission pour la fransformation positive des
industries.

Il porte une vision d'enfreprise alliant savoir-faire technique, gouvernance
partagée et impact socio-environnemental. Vice-Président de WeCoop,
membre dubureau de CoopFR et Vice-Président de Cooperatives Europe, il est
engagé dans I'écosystéme coopératif et I'Economie Sociale et Solidaire.
Engagé dans lesmouvements de I'entreprenariat d impact, il estmembre dela
Communauté des entreprises d mission depuis 2020 et a été trésorier du Bureau
de 2023 ¢ 2026.

s> A propos de la Communauté des entreprises a mission

La Communauté des entreprises a mission (Cem) est I'association de référence en France dédiée d lasociété &
mission. Elle accompagne depuis 2018 le développement et le rayonnement de ce modeéle d'entreprise. Elle
fédeére aujourd’hui 340 organisations membres rassemblant des dirigeants, experts et chercheurs engagés pour
inscrire lamission au coeur des stratégies et conjuguer performance économique et contributionsociétale. Par ses
actions de plaidoyer, ses événements et partages d'expériences entre pairs, ses ressources et les travaux de
I'Observatoire des sociétés a mission, la Cem contribue & faire de la missionun levier majeur de la transition
économique ef sociale.
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