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Déeroule

o Discours introductifs

o Les chiffres-clés du 9¢me barometre
o Témoignages de structures a mission
o Questions-reponses

o Conclusion
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Chiffres-clées

Qeme harometre
des sociétés a mission
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Une nouvelle plateforme pour de nouvelles ambitions

Depuis ce 24 mars, retrouvez la liste des sociétés a mission referencées directement sur le site
WWww.entreprisesamission.org

o Si votre entreprise n'est pas recensée ou si la fiche n'est pas a jour en termes de suivi de
11| conformité, n’hésitez 0as A creer un compte et a remplir le formulaire correspondant depuis le
— menu du site, rubrique « Référencez votre société a mission ».
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http://www.entreprisesamission.org/

9eme barometre de I'Observatoire de la Communavuté des entreprises a mission

Fonctions de I'Observatoire :
 Recenser les structures a mission et suivre leur conformite dans le tfemps

« Favoriser I'identification et I'analyse des differentes approches pour mettre en ceuvre la mission
« Quantifier la représentativité des sociétés a mission dans I'économie francaise

Les nouveautes :

Nombre fotal d’'entreprises ayant adopté la qualité depuis 2019

Analyse partielle des radiations et des retraits de la mission des statuts

Nouvelle nomenclature des secteurs d’activités

Comparaison entre les sociétés a mission et |'ensemble de I'’économie francaise, en particulier en
ce qui concerne les grandes entreprises

Etude de la représentativité des sociétés a mission en termes de nombre de salariés par secteur
d’activités

Points de vigilance :

34% des unités legales en France sont des micro-entrepreneurs qui ne peuvent étre a mission
Les filiales des entreprises dont la maison-mere est a mission ne sont pas comptabilisees
L'ensemble de ces donnees sont des planchers
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Historique des sociétés a mission
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AU 31/12/25 .
- 2411 sociéetés a mission actives
- 2596 entreprises ayant acquis la qualité depuis 2019




Taille des sociéetés a mission
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Poids des sociétés a mission par secteur d’activités

Répartition Répartition

des des unités

societés a legales en
mission France

1 106 000

salariés contribuant a
I"'exécution d'une

Sections d'activites

Activités de services administratifs et de soutien  5,00% 5,40% Mission
Activités immobilieres 3,50% 7,30% dont 900 000 en
Achw!es specialisees, scientifiques et 36 80% 13.00% France
techniques

Arts, spectacles et activités récréatives 1,70% 2,80%

Autres activités de service 1,10% 3,70%

Commerce 10,70% 14,80%

Construction 1,90% 11,50%

Enseignement 3.80% 2,00%

Hébergement et restauration 2,20% 6,90%

Industries manufacturieres 6,20% 4,30%

Information et communication 15,00% 3,50%

Production et distribution d’eau, assainissement,

gestion des déchets et dépollution 0.50% 0,207%

Production et distribution d'électricité, de gaz,

de vapeur et d'air conditionné 0,307% 1.207%

Santé humaine et action sociale 1,40% 13,20%

Transports et entreposage 1,10% 3,10%
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Poids des sociétés a mission par secteur d’activités

Proportion des

Répartition Répartition

1 106 000

: e des des unités sociétés a mission
Sections d'activites 2232 > a2 B , ]
societes a legales en en nombre de salariés contribuant &
mission France salariés 'exécution d'une
Activités de services administratifs et de soutien  5,00% 5,40% 2,40% mission
Activités immobilieres 3,50% 7,30% 13,00% dont 900 000 en
Achw!es specialisees, scientifiques et 36 80% 13.00% 7 40% France
techniques
Arts, spectacles et activités récréatives 1,70% 2.80% 2,20%
Autres activités de service 1,10% 3,70% 0,30%
Commerce 10,70% 14,80% 1,40%
Construction 1,90% 11,50% 1,90%
Enseignement 3.80% 2,00% 4,20%
Hébergement et restauration 2,20% 6,90% 1,30%
Industries manufacturieres 6,20% 4,30% 0,80%
Information et communication 15,00% 3,50% 1,60%
Production et distribution d’eau, assainissement,
gestion des déchets et dépollution 0.50% 0,207% 0,507%
Production et distribution d'électricité, de gaz,
de vapeur et d'air conditionné 0,307% 1.207% 21.20%
Santé humaine et action sociale 1,40% 13,20% 16,50%
Transports et entreposage 1,10% 3,10% 18,80%
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Les societés a mission dans les territoires

1000

dont 136 en 2025
(+10,3%)

132

dont 20 en 2025
(+13,8%)

48

dont 6 en 2025
(+14,3%)

68

dont 14 en 2025
(+21,4%)

dont 15 en 2025
(+14,3%)

127

dont 14 en 2025
N (+10,4%)

62

dont 6 en 2025
(+8,8%)

37

dont 3 en 2025
(+5,7%)

177

dont 37 en 2025
| (+22,1%)

293

dont 51 en 2025
(+15,4%)

182

dont 31 en 2025
(+15,2%)

168

dont 24 en 2025
(+8,4%)

3

dont 2 en 2025
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Les societes a mission dans les referentiels de durabilite

: Positive ' ImPOCt | Agence

eCOVGd IS Company. | !'a b LUCIE afﬂ ?[ R
233 18 194 197 34 8
/17490 /200 /10000 /623 /857

Score moyen Score moyen
de 65 de 65

confre 58 pour l'ensemble des confre 54 pour |'ensemble des
entreprises évaluees entreprises évaluées

Score moyen
de 68

confre 61 pour |l'ensemble des
entreprises évaluées



Retrouvez tous les détails du barometre sur notre site
Portrait des
societes a mission

..... é.éﬁ'?g”":‘: S| VOUS SOUhOiTeZ béﬂéfiCier de NOS
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Temoignages
de structures g mission
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Des hopitaux et cliniques

Directrice des Relations Institutionnelles
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- "Contexte incertain, ambition renouvelée :
pourquoi devenir societe a mission en 2025 ?"

Animatrice

Anne-France Bonnet
Secretaire générale
Cem

Intfervenants

Luc Balleroy Thierry Duc
Directeur Directeur
général Développemepjr
.o Durable, Qualite
opmionway & Innovation
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LILLE ILEVIA

Thomas Le Beux
Directeur
genéral
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Questions / Reponses
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